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Prin prezentul apel este lansată Faza a II-a de implementare a proiectului „Școli pentru
Democrație” în Republica Moldova. 

Invităm instituțiile de învățământ interesate să se alăture acestui program și să contribuie activ la
dezvoltarea unei culturi școlare bazate pe democrație, drepturile omului, participare, respect și
colaborare.

Despre program

Proiectul „Școli pentru Democrație”, desfășurat în Republica Moldova în perioada
2024–2027, are drept scop sprijinirea instituțiilor de învățământ în promovarea
Educației pentru Cetățenie Democratică și Drepturile Omului (EDC/HRE). Inițiativa
face parte din Programul „Școli pentru Democrație: Consolidarea rezilienței
democratice prin educație”, implementat de Centrul European Wergeland, în
parteneriat cu Programul Educațional Pas cu Pas din Moldova, și finanțat de
Nansen Support Programme for Ukraine prin Agenția Norvegiană pentru
Cooperare pentru Dezvoltare (NORAD).

Feedback din partea participanților

Elevi
„Am înțeles că democrația nu este ceva abstract din cărți, ci începe cu noi, cu felul în care ne
comportăm în fiecare zi” – elev, clasa a VII-a

„Vocea fiecăruia contează în școală. Prin intermediul acestui proiect, mi-am dat seama că și eu
pot schimba ceva în locul de joacă în care mă joc în fiecare zi” – elev, clasa a IV-a

„Am înțeles că diferențele dintre noi nu ne despart, ci ne fac mai puternici împreună. Mi-a plăcut
foarte mult când am organizat atelierele și flashmoburile, pentru că am simțit că și noi, copiii
mai mici, putem schimba atmosfera din școală și putem aduce bucurie celor din jurul nostru” –
elev, clasa a III-a

Programul urmărește dezvoltarea unei culturi școlare democratice prin formarea specialiștilor și aplicarea unei
abordări de tip whole-school, care implică întreaga comunitate școlară în procesul de transformare și dezvoltare
instituțională.
În cadrul primei etape, 18 școli din Republica Moldova au participat la program, beneficiind de formare,
instrumente și sprijin pentru dezvoltarea unor practici și planuri de acțiune orientate spre democratizarea școlii. 

Părinți
„Subiectele privind educația democratică, introduse de profesor în cadrul întâlnirilor cu părinții, au fost o adevărată
revelație. Am înțeles că o școală democratică nu înseamnă lipsă de disciplină, ci, dimpotrivă, încurajarea timpurie a
autonomiei și responsabilizării copilului. Am început să aplic aceste principii de negociere și comunicare pozitivă și
acasă, iar rezultatele sunt vizibile în încrederea sporită pe care copilul o are în propriile capacități” – părinte, membru
al Consiliului Părinților

„Activitățile proiectului i-au apropiat pe elevi, profesori și părinți și au creat o atmosferă mai deschisă și mai
prietenoasă” – părinte

Profesori
„Cea mai mare satisfacție a acestui proiect este să vedem cum incluziunea nu mai este doar un termen într-un plan de
activități, ci o realitate trăită în curtea școlii. Astăzi, cei 680 de elevi ai școlii noastre învață în fiecare zi cea mai
importantă lecție: să fie cetățeni empatici, toleranți și deschiși la minte” – profesor

„Democrația nu este doar un subiect discutat în clasă, ci un mod de a colabora și de a ne respecta reciproc” – profesor
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Întrebări și informații suplimentare:

📧 oficiu@pascupas.md

📞Diana Miron – 068408496
📞Maria Garabagiu – 069405747

Training de 3 zile la Chișinău pentru o echipă de 3 reprezentanți ai școlii. Cazarea, transportul
local și materialele educaționale sunt acoperite de program;
Certificat de dezvoltare profesională la finalul trainingului;
Webinare tematice și oportunități de învățare alături de cadre didactice din diferite regiuni
ale Republicii Moldova;
Mentorat și consultanță pentru elaborarea și implementarea planului de acțiune al școlii;
Activități de networking și schimb de bune practici între școlile participante.

Ce oferă programul?

Criterii de selecție:
Sunt invitate să participe școlile care:

· sunt deschise spre schimbare și spre procese transformatoare democratice;
· manifestă interes pentru învățare continuă și dezvoltare instituțională;
· sunt deschise spre cooperare și schimb de experiență cu alte instituții de învățământ;
· își asumă implicarea activă în activitățile programului.

Componența echipei școlare pentru trainingul introductiv:

· reprezentant al echipei manageriale
· un cadru didactic,
· un reprezentant al consiliului elevilor, un părinte sau un reprezentant al comunității locale.
Unul dintre membri trebuie desemnat coordonator pentru comunicarea regulată cu echipa de
program.

În cadrul Fazei a II-a vor fi selectate 22 de instituții de învățământ.

Școlile interesate sunt invitate să completeze formularul de participare până la 30 septembrie 2026.
 
Anunțarea școlilor selectate: luni, 14 octombrie 2026.


